
STELLENAUSSCHREIBUNG 

Die Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN im Landtag NRW sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt 

eine*n Referent*in für Content Creation/Social Media (m/w/d) 

Wir suchen ein*e Content Creater*in, die*der umfangreiche Erfahrungen bei der Planung und 
Erstellung von Content für Social Media Plattformen (Instagram, Tiktok, Facebook, Snapchat, 
etc.) hat. Wenn du gerne vor der Kamera stehst und damit mehr Grüne Politik auf Social Media 
kommunizieren möchtest, bist du bei uns richtig! 

Deine Aufgaben: 
 Du produzierst und drehst für die Social-Media-Kanäle der Fraktion Beiträge, dabei 

übernimmst du die Arbeit vor und hinter der Kamera und moderierst auch kleine Beiträge. 
 Du unterstützt das Social-Media-Team bei der Content-Entwicklung und bringst eigene 

Ideen für Beiträge mit u.a. für Facebook und LinkedIn ein. 

Das bringst du mit: 
 Du liebst Social Media und kennst dich mit den neuesten Trends aus, insbesondere bei 

TikTok, Instagram und Co., 
 Du willst Grüne Themen allen Zielgruppen näherbringen, 
 Du hast Lust, unsere Community zu unterhalten, zu informieren und zu inspirieren, 
 Du arbeitest gerne im Team, 
 Du identifizierst Dich mit den Grünen Werten und hast ein gutes Gespür für tagesaktuelle 

sowie langfristig relevante Themen in der politischen bzw. gesellschaftlichen Debatte, 
 Flexibilität für gelegentliche Einsätze am Wochenende. 

Wir bieten dir: 
 Abwechslungsreiche Aufgaben mit kreativer Freiheit und Mitgestaltungsmöglichkeiten, 
 Spannende und abwechslungsreiche Arbeit mit direkten Einblicken in die 

parlamentarische Arbeit im Landtag, 
 Einen Arbeitsort im Landtag, mit der Option, im Homeoffice zu arbeiten, 
 Ein motiviertes und sympathisches Team, 
 Flexible Arbeitszeiten. 

Die Arbeitszeit beträgt 38,5 Wochenstunden. Zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eine 
vollzeitnahe Teilzeitbeschäftigung möglich.  
Wir freuen uns auch über Bewerbungen von Werkstudent*innen und können hier eine Teilzeit 
mit 20 Wochenstunden anbieten. 
Die Eingruppierung erfolgt in Anlehnung an den TV-L. Die konkrete Eingruppierung und 
Stufenzuordnung erfolgt anhand der in unserer Betriebsvereinbarung festgelegten Grundsätze 
unter Berücksichtigung des Berufs- oder Studienabschlusses und/oder der einschlägigen 
Berufserfahrung.  



Die ausgeschriebene Stelle ist zunächst bis zum Ende der 18. Wahlperiode befristet. Es 
besteht die Möglichkeit der Entfristung in der nachfolgenden Wahlperiode. 

Die Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Landtag NRW legt großen Wert auf einen fairen 
Umgang miteinander, individuelle Personalentwicklung und fördert die Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf. Die Fraktion bietet ihren Mitarbeitenden: 
 eine umfangreiche Regelung zum Mobilen Arbeiten 
 Zusatzleistungen wie Gesundheitsförderung und Altersvorsorge 
 ein familienfreundliches Arbeitsumfeld 
 32 Tage Jahresurlaub bei einer Fünf-Tage-Woche 
 vergünstigtes Deutschlandticket Job  
 weitere Leistungen gemäß Betriebsvereinbarung 

Unsere Büros sind rollstuhlgerecht erreichbar und wir freuen uns über mehr Diversität in 
unserer Fraktion. Wir streben eine gleichmäßige Geschlechterverteilung bei der 
Stellenbesetzung an und begrüßen Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts, aller 
Nationalitäten, aller Religionen, aller sexueller Identitäten und unterschiedlichster 
Berufserfahrungen. Die Bewerbung von Menschen aus nicht akademischen Familien ist 
ausdrücklich erwünscht.  

Wir bitten um Deine Bewerbung per E-Mail in einem zusammenhängenden PDF-Dokument 
(max. 10 MB) an die Fraktionsgeschäftsführung der Grünen Landtagsfraktion per Mail an: 
fgf.gruene@landtag.nrw.de. 
Deine Bewerbung kann auch per Post an Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Landtag NRW, 
Fraktionsgeschäftsführung, z.H. Antje Meier-Dost, Platz des Landtags 1, 40221 Düsseldorf 
geschickt werden. 

Bewerbungsschluss ist der 31.05.2026. 

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbungsunterlagen für die Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens gespeichert werden, nach dessen Abschluss und der Einhaltung von 
rechtlichen bzw. gesetzlichen Speicherfristen werden Ihre Daten gelöscht. Ihre Unterlagen 
werden nur an Personen innerhalb der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Landtag NRW 
weitergegeben, die an diesem Bewerbungsverfahren beteiligt sind. Sie können sich jederzeit 
bei uns melden und Auskunft, Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung 
der über Sie gespeicherten Daten verlangen, wenden Sie sich dafür an 
datenschutz.gruene@landtag.nrw.de.  


