
Stellenausschreibung 

Die Fraktion BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN im Landtag NRW sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt  

eine*n Leitung Strategie, Kommunikation und Presse

Sie sind ein Kommunikationsprofi mit besonderem politischem Gespür, verfügen über gute 
Kontakte in die Medienlandschaft Nordrhein-Westfalens sowie Kenntnisse über grüne 
Zusammenhänge.  

In vertrauensvoller Zusammenarbeit mit der Fraktion gehören zu Ihren Aufgaben: 
 Leitung der Abteilung Strategie und Kommunikation zu der die Bereiche 

Öffentlichkeitsarbeit, Presse, Social Media und Strategie gehören,  
 Verzahnung von Pressearbeit mit Social Media-Auftritten, der strategischen Ausrichtung 

der Fraktion und öffentlichen Auftritten (Veranstaltungen innerhalb und außerhalb des 
Landtags), 

 eine umfassende proaktive und strategische Presse- und Öffentlichkeitsarbeit,  
 die Vermittlung grüner Politik gegenüber den Medien und Social Media, 
 die Erstellung und Umsetzung eines kreativen Medienkonzepts, 
 die Organisation und Moderation von Pressekonferenzen, Hintergrundgesprächen und 

Aktionen mit Medienbegleitung, 
 die Beobachtung und Auswertung der Medienberichterstattung für die Fraktion. 

Wir erwarten von Ihnen: 
 ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Kommunikations-/ Medien- / 

Politikwissenschaften oder vergleichbare Qualifikation) und mehrjährige 
Berufserfahrung, 

 Fähigkeit zur Führung von multiprofessionellen Teams, 
 überdurchschnittliche Kommunikationsfähigkeit, 
 ein Organisationstalent, Genauigkeit, Belastbarkeit und die Bereitschaft zu flexiblen 

Arbeitszeiten, dazu zählt auch die Rufbereitschaft am Wochenende, 
 einen guten Schreibstil und die Fähigkeit, auch unter Zeitdruck präzise und prägnant auf 

den Punkt zu kommen, 
 Kommunikationsgeschick sowie Eigenständigkeit und Eigeninitiative, 
 ein ausgeprägtes Einschätzungsvermögen aktueller politischer Entwicklungen, 
 ein Gespür für politische Entscheidungsprozesse und das Zusammenspiel von Landes-, 

Bundes- und EU-Politik, 
 ein hohes Maß an Zuverlässigkeit, Teamorientierung, Flexibilität und Engagement,  
 Offenheit und Zielstrebigkeit, 
 Identifikation mit grüner Programmatik, 
 sicheren Umgang mit MS Office und Social Media. 

Erwünscht sind Kenntnisse parlamentarischer und politischer Arbeit sowie Gender-
Kompetenz. 

Regelmäßige Wochenendarbeit ist Teil der Position und wird gemeinsam im Team geplant.  
Die Arbeitszeit beträgt 38,5 Wochenstunden. Zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist eine 
vollzeitnahe Teilzeitbeschäftigung möglich. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an den TV-L. 



Die Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Landtag NRW legt großen Wert auf einen fairen 
Umgang miteinander, individuelle Personalentwicklung und fördert die Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf. Die Fraktion bietet ihren Mitarbeitenden: 
 eine umfangreiche Regelung zum Mobilen Arbeiten 
 Zusatzleistungen wie Gesundheitsförderung und Altersvorsorge 
 ein familienfreundliches Arbeitsumfeld 
 32 Tage Jahresurlaub bei einer Fünf-Tage-Woche sowie Sonderurlaub 
 vergünstigtes Deutschlandticket Job  
 weitere Leistungen gemäß Betriebsvereinbarung 

Unsere Büros sind rollstuhlgerecht erreichbar und wir freuen uns über mehr Diversität in 
unserer Fraktion. Wir streben eine gleichmäßige Geschlechterverteilung bei der 
Stellenbesetzung an und begrüßen Bewerbungen von Personen jeden Geschlechts, aller 
Nationalitäten, aller Religionen, aller sexueller Identitäten und unterschiedlichster 
Berufserfahrungen. Die Bewerbung von Menschen aus nicht akademischen Familien ist 
ausdrücklich erwünscht.  

Wir bitten um Ihre Bewerbung per E-Mail in einem zusammenhängenden PDF-Dokument 
(max. 10 MB) an die Fraktionsgeschäftsführung der Grünen Landtagsfraktion per Mail an: 
fgf.gruene@landtag.nrw.de. 
Ihre Bewerbung kann auch per Post an Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Landtag NRW, 
Fraktionsgeschäftsführung, z. H. Antje Meier-Dost, Platz des Landtags 1, 40221 Düsseldorf 
geschickt werden. 

Bewerbungsschluss ist der 11.05.2026. 

Wir weisen darauf hin, dass Ihre Bewerbungsunterlagen für die Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens gespeichert werden, nach dessen Abschluss und der Einhaltung von 
rechtlichen bzw. gesetzlichen Speicherfristen werden Ihre Daten gelöscht. Ihre Unterlagen 
werden nur an Personen innerhalb der Fraktion Bündnis 90/Die Grünen im Landtag NRW 
weitergegeben, die an diesem Bewerbungsverfahren beteiligt sind. Sie können sich jederzeit 
bei uns melden und Auskunft, Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung 
der über Sie gespeicherten Daten verlangen, wenden Sie sich dafür an 
datenschutz.gruene@landtag.nrw.de.  


